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PRESENTATION
WE VALUE

WE Value est un groupement de femmes
cheffes d’entreprises dans le domaine du
consulting, de I'accompagnement et de la
formation au profit des entreprises et des
organisations.

Sous forme de GIE, opérant en faveur de ses
membres en mettant leurs compétences au
service des entreprises et des organisations
Africaines désireuses de se développer et de
croitre, WE VALUE vise a développer des
partenariats durables et pérennes dans un
engagement de coopération Sud-Sud et
devenir une référence dans la création de
valeur dans le continent Africain.

DOMAINES
D’ACTIVITES

DEVELOPPEMENT
STRATEGIQUE

CONSULTING
ET ACCOMPAGNEMENT

FORMATIONS
ET BUSINESS COACHING

aroma

Process Consulting

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Diagnostic 360° des exploitations agricoles Elaboration des
fiches de gestion des EA.

Etude d'investissement des projets agricoles et industriels.
Etude de préts foncier agricole.

Etude de projets ( production agricole, séchage, conservation
des aliments, extraction des bioactifs, bio cosmétiques,
fabrication de vinaigre, industrie fromageére.

Etude d'accompagnement des entreprises et de formation
spécialisée en production et transformation agricole.

Suivi technique des projets agricoles et industriels Projets
agricoles.

Projets de transformation agricole (fromagerie, distillation,
cosmetique, parfum, séchage, consevation)

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING
Formation en techniques de vente et négociation Formation
en production et élevage agricole
Formation en extraction et distillation

Formation en cosmetique (artisanal et industriel) Formation
en conservation des produits alimentaires Formation en
1SO22716/1SO22000 BPF

Formation en séchage des fruits, légumes et plantes
Formation en création des arémes et parfums

@ BEHAR

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Etudes de création de périmétres irrigués (PI).
Etudes de réhabilitation de périmeétres irrigués (PI).

Etudes de création d'un systéme d’alimentation en eau
potable (SAEP).

Etudes de réhabilitation d’un systéme d’alimentation en eau
potable (SAEP).

Etudes de projets d’assainissement et de station d’épuration.
Etude hydraulique.

Etude de faisabilité technico-économique des projets.

Suivi et contréle des travaux d’exécution des projets
d’aménagement hydro-agricoles (Périmétres irrigués,
alimentation en eau potable, etc.)

Suivi et contréle des travaux d’exécution des pistes agricoles

Préparation des dossiers d’exécution et de récolement des
projets d’aménagement hydro-agricoles (Périmétres
irrigués, alimentation en eau potable, etc.)

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Etude hydraulique et conception des réseaux d'irrigation.
Vulgarisation agricole.

Suivi et étude des travaux.
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DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Développement stratégique.
Développement de marché.

Etude de marchés et études de projets.
Montage de projets et montage financier.
Développement entrepreneurial.

Renforcement organisationnel et pilotage de performance
Développement et gestion de compétences.

Mise en place d’outils de gestion.
Audit et comptabilité.

Assessement de compétences.
Profiling et gestion des compétences.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Conseil et accompagnement en management.
Conseil et accompagnement en investissement et deal value.
Conseil et accompagnement en marketing.

Accompagnement de managers Accompagnement des
entrepreneurs.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Certification internationale en développement des
compétences comportementales.

Analyse et formation sur les outils de gestion des compétences
managériales et comportementales/ Analyses 360.

Formations et coaching des dirigeants d’entreprises.

Formations et certifications internationales d’encadrants en
entreprises, de maitres d'apprentissage, de formateurs.

Formation de Manager et d’équipe de direction.
Formations en soft skills.

Formations en entrepreneuriat.

Formation et business coaching.

COACHING ACADEMY

Successful life

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Renforcement organisationnel et pilotage de performance.

Etudes Stratégiques : Elaboration des stratégies et des
grandes orientations, conception du Business plan, analyse et
adaptation de la stratégie de développement de toute
institution en fonction de son évolution ainsi que celle du marché.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Conseil en organisation, management, développement RH et
commercial.

Management des Ressources Humaines et Systéme
d’Information RH :

- Gestion du recrutement et de l'intégration des nouvelles
recrues.

- Gestion des carriéeres et évaluation des compétences.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Soft skills/Management, Leadership et Coaching,
Développent Personnel et Professionnel, Conduite de
changement, Gestion du Temps et du Stress, Gestion des
Conflits, Motivation et travail en équipe, management
d'équipe, Team building...)

Formation et certification internationale des coachs
Marketing & commercial.

Formation et certification internationale des Pinalistes et des
Master Coachs (ICF, ITCA, ABH et ABNLP).

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Etude d’'Impact Environnemental et Social.
Etude technique de dépollution.
Plan de Gestion Environnementale & Sociale.

Etude d'abandon et de restauration de sites industriels et
pétroliers.

Etude de faisabilité de projets.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Audits & Conseils Environnementaux.

Veille [égislative et réglementaire.

Accompagnement pour la mise en place de systéeme de
management.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Formation en Environnement, Economie Circulaire et
Changement climatique.

Formation en Management QHSE.
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DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Assistance Technique pour les Projets de Développement
déployés par la Coopération Internationale (UE, GIZ, USAID,
organismes de I'ONU, Banque Mondiale, etc.)

Conception et déploiement de Projets d’Entreprises et
Recrutement de ressources stratégiques.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Conseil en Organisation, en Management et en
Développements des Ressources Humaines & Commercial
ainsi qu’en Gestion de Projets.

Assistance au recrutement (Executive Search et ressources
rares : IT, Commercial, etc.)

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Formations sur mesure en Management, en Soft Skills et en
Gestion de Projets Elle étudie la cible et met en place le
contenu, les outils et la démarche permettant la montée en
compétences et la pérennisation de I'impact des formations
dispensées.

Modération de Conférences et d'ateliers dans le cadre de
projets de développement.




CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Moderation des conferences internatioanles.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Formations pour les professionnels du tourisme, des loisirs et
de la culture dont les themes clés :

- Agir pour un tourisme durable Digitaliser.
- Innover Exploiter la data Coopérer.

- Affirmer sa prise de parole Optimiser son organisation.

SMART LEADERS
— CONSULTING—

$

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Accompager les entreprises au développement des
compétences du personnel et ce par:

- Enrichir et mettre & jour les connaissances des employés;

- Eréparer les employés a des changements de poste dans le
cadre des programmes de gestion des carrieres;

- Combler les lacunes;
- Susciter des attitudes positives et motiver le personnel.

Etude des besoins directs et indirects des cadres des
entreprises

SMART LEADERS CONSULTING aide le personnel a avoir des
connaissances solides gréce a une offre diversifiée de
formations interactives et orientées « résultat » pour
augmenter leurs compétences et leurs savoirs faire et ce a
travers des formations performantes et a forte valeur ajoutée
d’aspect pratique et des documentations riches.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Notre 'Consulting' consiste a apporter une expertise sur un ou
plusieurs domaines & travers des missions
d'accompagnement et / ou de diagnostic, visant a la mise en
place de changements destinés a améliorer la pratique de
I'excercice.

Notre expertise : conseil, coaching professionel et
développement des compétences comportementales (soft skills)

Accompager les entreprises & identifier leurs besoins en
formation, élaborer leurs plans de formation, exécuter ce
plan et faire les formations nécessaires, évaluler et mesurer la
valeur ajoutée , coaching post formation.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Formations administratives / formations informatiques
bureautiques / formations soft skills / formation en gestion et
management / formation en langues étrangeéres.

Coaching soft skills and management.

~

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Mise en place d' une plateforme africaine transversale de
médiation et arbitrage.

Augmentation de :
- Sa croissance ultrarapide.
- Son financement par des levées des fonds.

- Son activité accentuée par le développement technologiques.

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

SIMARL startup de médiation et arbitrage en ligne.
Accompagne les personnes physiques et morales pour :

- Se prévenir de risque juridique et relationnel a travers
l'insertion des clauses compromissoires.

- Résoudre les conflits par la négociation, conciliation, médiation
et arbitrage en présentiel et de bout en bout en ligne.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Utilisation de la plateforme SOFT-JUSTICE de la SIMARL.

Tamk

DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE

Accompagnement dans le développement des compétences
tranversales, la sensibilisation au genre, l'inclusion
socio-économique, Facilittation au changement.

Etude et diagnostic des besoins des clients et élaboration de
plans de formation sur mesure ('ingénierie de formation).

CONSULTING ET ACCOMPAGNEMENT

Conseil en communication territoriale.

Conseil en ingénierie de formation.

Conseil en inclusion socio-économique.

Conseil en développement régional et gouvernance locale.

Accompagner des personnes dans des projets pour identifier
leur besoin, élaborer un plan de formation, mettre en ceuvre
le plan et réaliser la formation nécessaire, évaluer et mesurer
la valeur ajoutée, avec un accompagnement post-formation.

FORMATIONS ET BUSINESS COACHING

Formation aux Solt Skills, ad la communication, a
entrepreneuriat, montage de projets de développement,
TOT, & I'économie sociale et solidaire, facilitation.

Le groupement d'intérét économique « WE VALUE » est créé dans le cadre du projet PEMAII (Promotion des activités d'exportation v,
I'Afrique Subsaharienne) qui est mandaté par le Ministére Fédéral Allemand de la Coopération Economique et du Développemen
GIZ Tunisie, en partenariat avec le Ministére du Commerce et du Développement des Exportations et le Centre de Promotion de






